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I11. OUTRAS DISPOSICIONS

CONSELLERiA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Orde do 30 de decembro de 2005 pola
que se convocan axudas para alumnos e
profesores de formacion profesional de
centros docentes da Comunidade Auté-
noma de Galicia, sostidos con fondos
pablicos, que participen en estadias en
empresas de ambito transnacional (cofi-
nanciadas polo Fondo Social Europeo).

A mobilidade transnacional das persoas que
desexan formarse ou contribuir a actividades de for-
macion noutros paises permite a mellora das com-
petencias sociais dos individuos mediante a apren-
dizaxe da comunicacion e a vida en sociedade
aumenta o respecto a diversidade e fomenta o aumen-
to das competencias linglisticas e profesionais.

No ambito profesional a mobilidade € un medio
privilexiado de lograr un espazo de emprego e tra-
ballo europeo, xa que lle d& a cada individuo a posi-
bilidade de adquirir cofiecementos teoricos, prac-
ticos e de comportamento e, dun xeito mais amplo,
competencias e cualificacions adaptadas ao espazo
sen fronteiras da Unién Europea e 4 apertura a outros
paises.

No marco das relacidns escola-empresa existen
proxectos de colaboracion por medio de estadias
practicas en empresas ou institucions. O intercambio
de experiencias e as estadias formativas en centros
educativos e empresas doutros paises son aspectos
esenciais para adquirir a vision dun mercado global
no cal a vida laboral se desenvolve sobre os prin-
cipios de mobilidade e libre circulaciéon dos tra-
balladores.

Dado que a colaboracion con centros educativos
doutros paises resulta fundamental como medio efi-
caz de facilitar o desenvolvemento de capacidades
do alumnado no dmbito profesional e que as axudas
econdémicas provenientes de programas da Union
Europea resultan insuficientes para atender a forte
demanda dos centros da nosa comunidade auténoma,
a Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria convoca axudas para a realizacion de estadias
formativas de alumnos e profesores co fin de posi-
bilitar a mellora da sta competencia profesional.

O artigo 56 da Lei organica 1/1990, do 3 de outu-
bro, de ordenacion xeral do sistema educativo, deter-
mina que a formacién permanente constitle un derei-
to e unha obriga de todo o profesorado e unha res-
ponsabilidade das administracions educativas e dos
propios centros e asi mesmo no artigo 57 da Lei
organica 10/2002, do 23 de decembro, establécese
que as administracions educativas promoveran a
actualizacion e a mellora continua da cualificacion
profesional dos profesores e a adecuacion dos seus
cofiecementos e métodos & evolucion da ciencia e
das didacticas especificas.

Asi mesmo, o actual proceso de xeneralizacion da
formacion profesional, estruturada en ciclos forma-
tivos, nos cales se establece con caracter obrigatorio
e avaliable un periodo de formacién en centros de

traballo, fai necesario que os profesores e alumnos
tefian un cofiecemento directo dos procesos produ-
tivos e as novas tecnoloxias utilizadas, que en moitos
casos non se poden cofiecer en empresas do contorno
inmediato.

En consecuencia co anteriormente exposto, esta
conselleria

DISPON:

Primeiro.-Obxecto da convocatoria.

Convdcanse axudas dirixidas a alumnos e profe-
sores de formacion profesional de centros docentes
da Comunidade Auténoma de Galicia, sostidos con
fondos publicos, que participen en estadias en
empresas doutros paises durante o ano 2006.

As axudas concederanse con cargo a partida orza-
mentaria 09.03.322S5.481.0 por un importe total
méaximo de 270.000 euros. Deste importe un 65%
corresponde a fondos da Union Europea (FSE) e
0 35% restante a fondos da comunidade auténoma.
O gasto que se proxecta esta condicionado & exis-
tencia de crédito adecuado e suficiente nos orza-
mentos do exercicio do ano 2006, en tramite
parlamentario.

Esta orde tramitase o abeiro da Orde do 11 de
febreiro de 1998 pola que se regula a tramitacion
anticipada de expedientes de gasto, modificadas
polas ordes da Conselleria de Economia e Facenda
do 27 de novembro de 2000 (DOG do 29 de novem-
bro) e do 25 de outubro de 2004 (DOG do 29 de
outubro).

Segundo.-Destinatarios.

Poderan solicitar estas axudas os alumnos e pro-
fesores de ciclos formativos, a través dos institutos
de educacién secundaria, as escolas de artes e 0s
centros privados concertados.

Terceiro.-Modalidades de axudas.

1. Visitas preparatorias do profesorado responsa-
ble da estadia de alumnos na empresa ou centro
escolar receptor, co obxecto de facilitar os acordos
de colaboracién e a preparacion axeitada do proxec-
to.

2. Estadias formativas de alumnos en empresas
e centros educativos de formacion profesional de
paises estranxeiros para completar a sda formacion
practica e as suas competencias linguisticas no
ambito profesional.

3. Estadias formativas de profesores en empresas
e centros educativos de formacion profesional de
paises estranxeiros, para completar a sta formacion
préactica.

Cuarto.-Requisitos.

1. As estadias formativas de alumnos deberén estar
integradas na programacion anual do centro. O seu
obxectivo basico serd o perfeccionamento profesio-
nal dos profesores e/ou alumnos.

2. As axudas determinaranse en funciéon dunha
contia maxima semanal por alumno/profesor en con-
cepto de reintegro de gastos de transporte, mantenza
e aloxamento, tendo en conta a distancia entre os
centros, o orzamento global da estadia formativa e
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a calidade e interese das actividades que se van
realizar.

3. As visitas preparatorias realizaraas un s6 pro-
fesor de cada centro educativo e teran unha duracion
méaxima dunha semana, agds casos excepcionais
debidamente xustificados.

4. As estadias de alumnos en empresas terdn unha
duracion minima de ddas semanas e maxima de seis,
e deberan contar cun titor que supervise o programa
formativo que se vai desenvolver. Este debera estar
relacionado coa especialidade que cursen os alum-
nos. En ningln caso a realizacion das practicas supo-
ra relacion laboral ou administrativa. A estadia pode
formar parte do médulo de formacién en centros de
traballo (FCT), sempre que se solicite a correspon-
dente autorizacion expresa da Direccion Xeral de
Formacién Profesional e Ensinanzas Especiais con
corenta e cinco dias naturais de acordo co esta-
blecido na Orde do 24 de maio de 2005 pola que
se regula o desenvolvemento de estadias formativas
en empresas fora do Estado espafiol (DOG do 13
de xufio).

5. As estadias de profesores en empresa terdn unha
duracién minima dunha semana e maxima de catro.
Os beneficiarios deberan pertencer a algunha das
especialidades do profesorado para impartir modulos
de formacion profesional especifica, segundo o Real
decreto 1635/1995, do 6 de outubro, e o Real decre-
to 777/1998, do 30 de abril, ou estar adscritos a
prazas dalgunha das especialidades indicadas, asi
como aqueles que estean impartindo clases en for-
macion profesional especifica. En todo caso, a esta-
dia solicitada estard directamente relacionada coa
sUa actividade docente.

Quinto.-Solicitudes.

1. O prazo de presentacion de solicitudes comeza
o dia seguinte ao da publicacion desta orde no Diario
Oficial de Galicia e remata 0 31 de marzo de 2006.

2. As solicitudes tramitaranse de acordo co modelo
establecido no anexo | desta orde e xuntaraselles
a documentacion que se indica a continuacion:

2.1. Axudas para visitas preparatorias:

-Orzamento da viaxe.

-Proposta de proxecto do centro galego, co visto
e prace do director.

-Documento de aceptacion do centro receptor.

-Certificacion de ter ou non ter subvencion ou axu-
da para a mesma finalidade procedente de calquera
outra administracién ou ente publico.

2.2. No caso de estadias de alumnos en empresas:

-Proxecto pedagéxico da estadia, indicando os
obxectivos da viaxe, empresas onde se realizaran
as practicas, sistemas de seguimento e preparacion
gue seguiran os alumnos participantes, incluindo as
clases de reforzo de lingua estranxeira.

-Certificacion do director do centro ou centros
escolares en que conste que a actividade esta reco-
Ilida na programacion anual do centro.

-Declaracion xurada do director en que se fard
constar a contratacion dunha poéliza de seguros que
cubra o desprazamento e responsabilidade civil dos
alumnos no estranxeiro.

-Calendario de actividades.

-Nome do profesor coordinador.

-Listaxes dos alumnos participantes segundo o
anexo IV.

-Orzamento detallado dos gastos da viaxe ao pais
que se visita, aloxamento e mantenza. Deberase indi-
car o custo global por alumno e o custo global por
grupo.

-Documento de aceptacion do centro receptor.

-Certificacion de ter ou non ter subvencion ou axu-
da, para a mesma finalidade, procedente de calquera
outra administracién ou ente publico.

2.3. No caso de estadias de profesores en empre-
sas:

-Certificacion de servizos segundo o anexo Il e
méritos alegados segundo o baremo do anexo IlI.

-Proxecto de formacion na empresa, indicando o0s
datos da empresa, relacion coa familia profesional,
obxectivos da estadia e descricién das actividades
que se realizaran.

-Calendario e nomes dos participantes.

-Orzamento.

-Documento de aceptacién do centro receptor.

-Certificacion de ter ou non ter subvencion ou axu-
da, para a mesma finalidade, procedente de calquera
outra administracion ou ente publico.

Unha vez recibida a solicitude, a Direccion Xeral
de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais
solicitara un informe ao Servizo Provincial de Ins-
peccién Educativa, que sera preceptivo & hora de
valorar a autorizacién da solicitude, e que debera
ser remitido no prazo de cinco dias habiles.

Sexto.-Condicions de realizacion.

1. Os profesores e alumnos realizaran durante a
sUa estadia na empresa o horario produtivo que esta
tefia establecido. No caso de alumnos, tanto o horario
como o periodo de realizacion das actividades de
formacion axustarase ao establecido na Resolucion
do 27 de xufio de 2005 (DOG do 8 de xullo).

2. Durante o periodo de estadia na empresa ou
en institucidns, os profesores estaran acollidos &
Mutualidade de Funcionarios Civis do Estado; se
estivesen acollidos ao Sistema Nacional de Segu-
ridade Social terdn cuberto o risco de enfermidade
enchendo o formulario E111, que deber& xestionar
cada participante. En todo caso, os alumnos e pro-
fesores que participen nas estadias deberan estar
cubertos por un seguro de accidentes e responsa-
bilidade civil contratado polo centro e incluido na
bolsa que reciban.

3. Durante o periodo de estadia formativa en
empresas, 0s alumnos e os profesores non teran vin-
culo ou relacion laboral coa empresa ou institucion
de acollida, nin poderan ocupar un posto de traballo
dentro do seu cadro de persoal, polo que quedaran
excluidos da lexislacion laboral.

4. A Direccion Xeral de Formacion Profesional
e Ensinanzas Especiais remitiralles &s delegacions
provinciais da Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria unha relacion dos centros edu-
cativos que estan realizando as estadias formativas
nas empresas.
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5. A concesion de autorizacion para estadias en
empresas implicard a incompatibilidade con calque-
ra outra actividade publica ou privada.

6. O periodo de realizacion das actividades pre-
vistas nesta orde sera desde 0 1 de xaneiro de 2006
ata 0 30 de novembro de 2006.

Sétimo.-Presentacion de solicitudes.

As solicitudes, asinadas polo director do centro,
dirixiranse & Direccion Xeral de Formacion Profe-
sional e Ensinanzas Especiais, Conselleria de Edu-
cacion e Ordenacion Universitaria (edificio admi-
nistrativo de San Caetano, 15771 Santiago de Com-
postela), e presentaranse a través do rexistro xeral.
Tamén poderan utilizarse para a presentacion de
solicitudes calquera das dependencias previstas no
artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de novembro,
de réxime xuridico das administracions publicas e
do procedemento administrativo comdn, modificada
pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro. No caso de que
optasen por presentar a sa solicitude nunha oficina
de correos, farano en sobre aberto para que a ins-
tancia sexa datada e selada polo funcionario de
correos antes de ser certificada.

De acordo co establecido no artigo 71 da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, naquelas soli-
citudes que non se acheguen o0s requisitos sinalados,
requirirase ao interesado para que nun prazo de dez

Practicas en empresas (por alumno)

dias emende as faltas ou presente os documentos
preceptivos; de non facelo, considerarase que desis-
tiu da sOa peticion e arquivarase o expediente.
Oitavo.-Axuda econémica.
Durante a estadia na empresa os profesores selec-

cionados recibiran os emolumentos correspondentes
as slas retribucions béasicas e complementarias.

Os reintegros de gasto en concepto de transporte,
mantenza e aloxamento concederanse tendo en conta
a duracion, a distancia e o nivel de vida dos paises
a que se desprazan os beneficiarios, conforme os

seguintes baremos.

Visitas preparatorias:

Paises Euros, ata un

méaximo de:

Portugal 450

Francia 750

Reino Unido, ltalia, Alemafia, Bélxica, Luxemburgo, 900

Holanda e paises de ambito similar

Dinamarca, Austria, Republica Checa, Irlanda, Hungria, 950

Eslovaquia, Eslovenia e paises de ambito similar

Suecia, Noruega, Finlandia, Estonia, Bulgaria, Letonia, 1.050

Lituania, Grecia, Romania, Rusia, Malta, Chipre e paises

de ambito similar

Outros paises 1.350

Numero de semanas 2 l 3 4 5 6
Distancia en km Paises Euros. Ata un maximo de:
Menos de 500 Portugal 625 700 775 850 925
De 500 a 3.000 Francia 900 1000 1.100 1.200 1.300
De 3.000 a 6.000 Reino Unido, Italia,
Alemana, Bélxica,
Luxemburgo, Holanda e
paises de ambito similar 1.150 1.275 1.400 1.525 1.650
De 3.000 a 6.000 Irlanda, Dinamarca, Hungria,
Austria, R. Checa Eslovaquia,
Eslovenia 1.225 1.350 1.475 1.600 1.725
De 6.000 a 8.000 Suecia, Finlandia, Noruega,
Estonia, Letonia, Lituania 1.350 1.500 1.650 1.800 1.950
Grecia, Europa Oriental,
Romania, Rusia,Malta,
Chipre 1.175 1.275 1.375 1.475 1.575
Mais de 8.000 EUA, Canada, etc. 1.575 1.700 1.825 1.950 2.075
Practicas en empresas (p_;)r protfesor)
Numero de semanas 1 2 3 4
Distancia en km Paises Euros. Ata un maximo de:
Menos de 500 Portugal 550 625 700 775
De 500 a 3.000 Francia 800 900 1.000 1.100
De 3.000 a 6.000 Reino Unido, Italia, Alemaia,
Bélxica, Luxemburgo, Holanda e
paises de ambito similar 1.000 1.125 1.250 1.375
De 3.000 a 6.000 Irlanda, Dinamarca, Hungria,
Austria, R. Checa, Eslovaquia,
Eslovenia 1.050 1.200 1.350 1.500
Suecia, Finlandia, Noruega,
De 6.000 a 8.000 Estonia, Letonia, Lituania 1.150 1.300 1.450 1.600
Grecia, Europa Oriental, Rusia
Romania, Malta, Chipre 1.050 1.150 1.250 1.350
Mais de 8.000 EUA, Canada, etc. 1.375 1.500 1.625 1.750




660 DIARIO OFICIAL DE GALICIA

N° 8 « Xoves, 12 de xaneiro de 2006

Noveno.-Comision de seleccion e criterios de valo-
racion dos proxectos.

As solicitudes avaliaraas unha comisién de selec-
cion integrada polos seguintes membros:

Presidente: o subdirector xeral de Ensinanzas
Especiais e Formacién Permanente ou persoa en que
delegue.

Vogais: o subdirector xeral de Formacion Profe-
sional, o xefe de Servizo de Xestion Integrada de
Recursos, Formacion en Empresas e Orientacion
Laboral, o xefe de Servizo de Ensinanzas de Réxime
especial e un inspector educativo.

Secretario/a: un/unha funcionario/a da subdirec-
cion xeral.

A comisidn reunirase nunha ocasién durante o ano
e seleccionara os proxectos tendo en conta o0s seguin-
tes criterios:

a) Non ter recibido esta axuda nin outras similares
en anos anteriores.

b) A calidade do proxecto pedagdxico e a sUa rea-
lizacion co m&ximo de aproveitamento, asi como a
metodoloxia empregada. No caso de estadias de pro-
fesores a seleccién axustarase ao baremo establecido
no anexo |l desta convocatoria.

¢) Centros situados en zonas rurais ou desfa-
vorecidas.

d) Ter solicitada e non concedida axuda Leonardo
para a mesma actividade, sempre que cumpra 0s
requisitos de calidade do proxecto.

A comision podera dispofier a constitucion dunha
subcomisidn técnica especializada s6 para os efectos
de colaborar na valoracion dos méritos previstos no
anexo |1, agas o punto 1. Os membros da comision
poderan percibir axudas de custo por asistencias
e axudas para gastos e locomocidns por concorrer
as sesions conforme o Decreto 144/2001, do 7 de
xufio (DOG do 25 de xufio).

A comision de seleccion elaborarad a proposta de
adxudicacion de subvencions que elevard & conse-
lleira de Educacidn e Ordenacién Universitaria, que
resolveréd o que proceda.

Décimo.-Comunicacion.

A concesion ou denegacion da axuda resolverase
por orde da conselleira de Educacion e Ordenacion
Universitaria e publicarase no Diario Oficial de Gali-
cia. Contra esta resolucion os interesados poderan
interpofier recurso potestativo de reposicion perante
a conselleira de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria no prazo dun mes contado a partir do dia
seguinte ao da recepcion da notificacion, de acordo
co disposto nos artigos 116 e 117 da Lei 30/1992,
do 26 de novembro, de réxime xuridico das admi-
nistracions publicas e do procedemento administra-
tivo coman, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de
xaneiro, ou ben directamente recurso contencio-
so-administrativo, no prazo de dous meses, perante
o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

As solicitudes entenderanse denegadas de non
ditarse resolucién expresa no prazo de seis meses
contados desde o dia seguinte ao da publicacion
desta orde no DOG.

Décimo primeiro.-Prazos dos pagamentos.

Para as axudas que non superen o importe de
6.000 euros, no momento da concesion podera acor-
darse un anticipo de pagamento de ata un 80%,
logo da aceptacién da subvencidn. O 20% restante
pagarase unha vez finalizada e xustificada a acti-
vidade. Nas axudas que superen esta cantidade o
pagamento realizarase integramente unha vez rema-
tada e xustificada a actividade.

Décimo segundo.-Xustificacion da actividade.

Logo de efectuada a viaxe, o centro docente, como
entidade colaboradora de xestion de axudas publi-
cas, debera, de acordo co establecido no artigo 15
do Decreto 287/2000, do 21 de novembro, tramitar
a seguinte documentacion, no prazo maximo dun
mes:

1. Certificacion do consello escolar do centro apro-
batoria das contas, xuntando unha relacion dos gas-
tos efectuados e copia compulsada das facturas.

2. Certificacion de ter ou non ter subvencion ou
axuda para a mesma finalidade procedente de cal-
quera outra administracion ou ente publico.

3. Certificacion do director do centro en que se
faga constar a empresa ou centro de acollida e as
datas exactas de duracion da estadia, 0 nome e nime-
ro do DNI dos alumnos e/ou dos profesores par-
ticipantes, indicando neste caso se é coordinador
ou participante na estadia.

4. Xustificacion da totalidade do custo da viaxe
de acordo coa axuda concedida. O importe da sub-
vencion nunca podera superar illadamente ou en
concorrencia con subvencions ou axudas doutras
administracions publicas ou doutros entes publicos
ou privados, nacionais ou internacionais, 0 custo
da actividade que vai desenvolver o beneficiario ou,
se é 0 caso, a porcentaxe maxima do investimento
subvencionable que legalmente se estableza. No caso
de gue o custo final sexa inferior & axuda concedida
deberase minorar a axuda en proporcion & axuda
xustificada.

5. Memoria en formato papel ou informéatico do
traballo realizado durante a estadia no pais de aco-
Ilida que incluird os seguintes datos:

5.1. Visitas preparatorias.-Obxectivos acadados de
cara a realizacion do proxecto, incluindo un breve
resumo deste: descricion, datas de realizacion, etc.

5.2. Estadias de alumnos.-Programacion e avalia-
cion das actividades realizadas na estadia con des-
cricions de procesos produtivos, tecnoloxias utili-
zadas, posibilidade de realizacion doutras estadias
e aspectos positivos e negativos que hai que con-
siderar.

5.3. Estadias de profesores.-Certificacion da
empresa ou centro de acollida en que se indiquen
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as datas e as caracteristicas da estadia realizada.
Memoria do traballo individual desenvolvido, en que
se fardn constar, entre outros, 0s seguintes aspectos:

a) Descricién do proceso produtivo. Perfis pro-
fesionais que participan, diferenciados segundo os
niveis de cualificacion.

b) Realizaciéns maéis significativas de cada perfil
profesional.

c) Tecnoloxias utilizadas e a stia presenza no equi-
pamento de cada ciclo formativo (valoracion da sta
necesidade ou conveniencia de incorporalo).

d) Cambios que se prevén no sistema produtivo
(evolucidén da competencia profesional).

e) Programa de formacién en centros de traballo
que se poderia realizar nesa empresa e nos diferentes
ciclos formativos da sta familia profesional.

f) Posible formacion do profesorado que poderia
desenvolver aempresa ou traballadores que poderian
colaborar no plan de formacion do profesorado de
formacion profesional especifica.

g) Valoracion da estadia de formacion: aspectos
positivos e aspectos que se deben mellorar.

Os proxectos e traballos realizados polos centros
seleccionados quedaran en poder da Direccion Xeral
de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais,
reservando para si o dereito de difundir os traballos
realizados en funcidn da sua orixinalidade e pasando
a formar parte dos fondos documentais da Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Décimo terceiro.-Modificacion da resolucion de
concesion das axudas.

A non xustificacion da axuda percibida conforme
o disposto nesta orde levara consigo o reintegro das
cantidades non xustificadas, de acordo co estable-
cido nos artigos 19 e 20 do Decreto 287/2000, do
21 novembro, polo que se desenvolve o réxime de
axudas publicas da Comunidade Auténoma de
Galicia.

Calquera alteracion das condicions tidas en conta
para a concesion das axudas e, en todo caso, a obten-
cion concorrente de subvencions ou axudas outor-
gadas por outras administracions ou entes publicos
ou privados, nacionais ou internacionais, podera dar
lugar & modificacion da resolucién da concesion.

Décimo cuarto.-Recofiecemento das actividades
realizadas.

Ao abeiro do artigo 28 da Orde do 3 de setembro
de 2001 (DOG do 10 de setembro), pola que se
regula a convocatoria, recofiecemento, certificacion
e rexistro das actividades de formacién do profe-
sorado e se establecen as equivalencias das acti-
vidades de investigacion e das titulaciéns, a par-
ticipacion en programas internacionais podera ter
os efectos correspondentes a actividades de forma-
cion permanente, expedindo a Direccion Xeral For-
macion Profesional e Ensinanzas Especiais as cer-

tificacidns correspondentes, unha vez presentada a
memoria, conforme as seguintes equivalencias:

1. Estadias formativas de profesores:

a) Estadias formativas de ata 15 dias de duracién:
20 horas de formacion.

b) Estadias formativas de 16 a 31 dias de duracion:
35 horas de formacion.

2. Coordinador da organizacion das estadias dos
alumnos: 40 horas de formacion por ano.

Décimo quinto.-Durante o mes de decembro de
2006 os profesores solicitantes poderan retirar a stia
documentacion da Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria (edificio administrativo de San
Caetano, 15771 Santiago de Compostela), directa-
mente ou a través de persoa autorizada. Transcorrido
0 prazo, entenderase que renuncian & sua recupe-
racion, perdendo todo dereito sobre ela.

Décimo sexto.-Os directores e directoras dos cen-
tros educativos arbitrardn as medidas necesarias
para que esta orde sexa cofiecida pola comunidade
escolar; asi mesmo informaran os beneficiarios das
axudas da financiacion por parte do Fondo Social
Europeo. Na informacion relacionada con estas axu-
das farase publicidade da financiacion do FSE
incluindo o logotipo da Unidn Europea co da Con-
selleria de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Décimo sétimo.-Os beneficiarios tefien a obriga
de facilitar toda a informacién que lles sexa requirida
pola Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma,
o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no
exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control
do destino das axudas.

Décimo oitavo.-O non cumprimento do disposto
nesta convocatoria poderd dar lugar a revogacion
da correspondente estadia formativa, ou visita
preparatoria.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Autorizase a Direccion Xeral de Forma-
cion Profesional e Ensinanzas Especiais para ditar
as disposicions necesarias no desenvolvemento desta
orde.

Segunda.-Esta orde adaptase ao caracter basico
do texto articulado da Lei 38/2003, do 17 de novem-
bro, de aplicacién xeral de subvenciéns e o seu
desenvolvemento, igualmente élle de aplicacién o
Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, de acor-
do coas modificacions aprobadas na Lei 14/2004,
do 29 de decembro. O Decreto 287/2000, do 21
de novembro, sera de aplicacion en todo aquilo que
non se opofia aos preceptos legais citados.

Terceira.-Esta orde entrard en vigor o dia seguinte
ao da sta publicacion no DOG.

Santiago de Compostela, 30 de decembro de 2005.

Laura Sanchez Pifidn
Conselleira de Educacion e Ordenacion Universitaria
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ANEXO I

XUNTA DE GALICIA *
» - , D FONDO SOCIAL
CONSELLERIA DE EDUCACION g EUROPEO
E ORDENACION UNIVERSITARIA
PROCEDFAIENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
ESTADIAS EN EMPRESAS ESTRANXEIRAS ED3091 SOLICITUDE
D VISITAS PREPARATORIAS D ESTADIAS DE PROFESORES D ESTADIAS DE ALUMNOS
TITULO DE PROXECTO/ACTIVIDADE DE FORMACION
DATOS DO CENTRO DOCENTE/PROFESOR
CENTRO CIF
ENDEREZO
TELEFONOSS TELEFAX CONCELLO PROVINCIA
FANMILIA PROFESIONAL CORREQ ELECTRONICO
NOME DO'A DIRECTOR/A
NOME DA PERSOA RESPONSABLE DO PROXECTO NOME DO PROFESOR NA ESTADIA
\UAERO DE ALUMNOS DATA DE INICIO E REMATE CANTIDADE SOLICITADA
EUROS
» 7
CODIGO DA CONTA CORRENTE DO CENTRO
ENTIDADE SUCURSAL D.C NUMERO DE CONTA
DATOS DO CENTRO / EMPRESA ESTRANXEIRO
CENTRO “ EMPRESA
ENDEREZO
PAIS CORREQ ELECTRONICO
TELEFONO TELEFAX NOME DA PERSOA RESPONSABLE DO PROXECTO
[TENXISLACION APLICABLE -
. " . NUMERO DE
Para cubrir pola Administraciéon X PEDIE}
Orde do 30 de decembro de 2005 pola que se convocan axudas para R(E(“IBIDO i ) EXPEDIENTE
alumnos e profesores de formacion profesional de centros docentes
da Comunidade Autonoma de Galicia, sostidos con fondos publicos, DATA DE ENTRADA
que participen en estadias en empresas de ambito transnacional
(cofinanciadas polo Fondo Social Europeo). / /
REVISADO E CONFORME DATA DE EFECTOS
SINATURA DO'A DIRECTOR/A
/ /
DATA DE SAIDA
de de 200 —

Director xeral de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais
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ANEXO 1l
BAREMO
MERITOS 10 m}gg%ms DOCUMENTOS
1.- PROXECTO DE ESTADIA FORMATIVA 0AS PROXECTO PRESENTADO
2.- MERITOS DOCENTES: PORESTASTRES| FOLLA DE SERVIZOS CERTIFICADA E PECHADA POLA

SUBEPIGRAFES | DELEGACION ~ PROVINCIAL ~ CORRESPONDENTE  E
ATA 10PUNTOS | FOTOCOPIA COMPULSADA DO TiTULO ADMINISTRATIVO
DE FUNCIONARIO DE CARREIRA.

2.1.- POR CADA ANO DE SERVIZO COMO FUNCIONARIO DE
CARREIRA: 1 PUNTO POR ANO COMPLETO.

2.2.- POR CADA ANO DE SERVIZO COA CONDICION DE
CATEDRATICO ADQUIRIDA: 0.20 PUNTOS POR ANO
COMPLETO.

23.- POR CADA ANO DE SERVIZO COMO PROFESOR EN
PRACTICAS. INTERINO OU CONTRATADO: 0.0
PUNTOS POR ANO COMPLETO (EXCEPTO O PRIMEIRO
ANO. QUE PODE SER MAIS DE NOVE MESES).

3.- ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE: FOTOCOPIAS  COMPULSADAS ~ DAS  CERTIFICACIONS
. ACREDITATIVAS.
3.1.- ENDEREZO. COORDINACION E:OU DOCENCIA EN
ACTIVIDADES DE PERFECCIONAMENTO
RELACIONADAS COA SUA ESPECIALIDADE: 0.50
PUNTOS POR ACTIVIDADE COMO MAXIMO ................ 4

12.- ASISTENCIA A CURSOS. GRUPOS ~ ESTABLES.
SEMINARIOS E  OUTRAS ACTIVIDADES DA
ESPECIALIDADE: 025 PUNTOS POR ACTIVIDADE
COMO MAXIMO oo 2

2.3.- CURSOS DE LINGUA GALEGA:
3.3.1.- PERFECCIONAMENTO  ..ovooooeeseersscrre 1
232 INICIACION oo 05

(NOTA: NON ACUMULABLES ENTRE SI)

4.- PUBLICACIONS OU INVESTIGACIONS SOBRE A MATERIA | ATA3PUNTOS | EXEMPLARES CORRESPONDENTES ~AVALADOS POR

OU ESPECIALIDADE DE ENSINA)NZAS: ORGANISMOS PUBLICOS. NOS CALES CONSTE O ISBN.
LIBRO

- NON ESPECIALIZADO .....oocvvvrvmvvvvieiiiieinnns ATA050P

-ESPECIALIZADO ..ooccovieeccncinns ATA1P
REVISTA

-NON ESPECIALIZADA ..o ATA 050 P

- ESPECIALIZADA ..o, ATA050P

VIDEO CASETE. CD. DISQUETE:

-NON ESPECIALIZADO .....ccovvmvvivvicrnes ATA025P
- ESPECIALIZADO ...ccccoivvvimrccccrccne ATA 050 P
5.- MERITOS ACADEMICOS: ATA3PUNTOS | FOTOCOPIAS ~ COMPULSADAS DE  TIiTULOS QU

) CERTIFICACION DE ESTUDOS.
5.1.- TITULO DE DOUTOR: 1.5 PUNTOS ..o

5.2- OUTROS TITULOS OU DIPLOMAS RELACIONADOS
(OA ESPECIALIDADE OBXECTO DA MATERIA: 0.25
PUNTOS oo
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